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/// ENTREPRENDRE POUR DES CAUSES D'INTERET GENERAL

ntrepreneur social depuis plus de 10 ans, j’ai choisi d’inscrire mes activités
E professionnelles dans un cadre qui fait écho a mes convictions personnelles.
En co-fondant le Groupe ONG Conseil, I’entreprise sociale Handiamo!,
I’association Comme les Autres et la SCOP Voix Publique, j’ai souhaité me consacrer au
développement de structures qui réunissent une triple exigence d’éthique, de forte utilité
sociale et de partage équitable des richesses.

En rejoignant le mouvement des entrepreneurs sociaux dont je suis
devenu récemment le président, j’ai décidé de participer activement

au développement de I’entrepreneuriat social en France.

Viser la cohérence entre valeurs, discours et pratiques, mettre I’économique au service du
social, c’est ce qui fonde mon engagement d’entrepreneur pour causes d’intérét général.

EN SAVOIR PLUS

COMMUNICATION - CONSEIL - COLLECTE DE FONDS HANDICAP
MOBILISATION CITOYENNE ACCOMPAGNEMENT DE PERSONNES - CHANGEMENT DE REGARDS

ONG Conseil O \/@ | >< ﬁ?

PUBLIQUE ndiamo !

CO-FONDATEUR, CO-GERANT CO-FONDATEUR, COOPERATEUR CO-FONDATEUR, ASSOCIE CO-FONDATEUR, PRESIDENT


http://www.ongconseil.com/
http://www.voix-publique.coop/
http://www.voix-publique.coop
http://handiamo.com/
http://videos.lexpress.fr/economie/business-et-sens/video-un-entrepreneur-social-doit-etre-un-bon-militant-et-un-bon-gestionnaire-du-business-et-du-sens_1543136.html
http://www.commelesautres-asso.org
http://mouves.org/

.a société ONG Conseil
France a été fondée en 2004

par Jean-Paul Kogan-Recoing. Je

I’ai rejoint fin 2004 pour codiriger
et développer cette entreprise
pionniére de la collecte de fonds de

rue en France.

J’avais auparavant été recruteur
de donateurs dans la rue, et jai
consacré mes recherches de DEA
Science Politique aux questions

d’éthique, de déontologie et de

Jean-Paul Kogan-Recoing

Co-fondateur, co-gérant

responsabilité sociale dans le
secteur de la collecte de fonds de

rue pour ONG.

A partir de 2007, nous avons
internationalisé notre activité au
Canada, en Belgique, en Suisse et

au Maroc, tout en restant leader de

notre secteur en France.

Je suis co-gérant, avec Jean-Paul, de
ce Groupe employant aujourd’hui

450 personnes.

0 Responsable du premier programme de collecte de fonds de rue de France de 1998 a 2002
(Greenpeace) puis consultant de 2002 a 2003 pour la mise en place de programmes similaires,

Jean-Paul est I'un des principaux experts frangais de la collecte de fonds en face-a-face.

ONG Conseil

Groupe

RECRUTEMENT DE
DONATEURS REGULIERS

Depuis 1998, le recrutement par dialogue direct
dans la rue s’est imposé comme un nouvel outil
de collecte de fonds. |l s’agit d’aller a la rencontre
du plus grand nombre et de proposer d’agir en
devenant donateur régulier pour une ONG, via

un prélévement bancaire automatique.

Plus de 1,4 millions de donateurs réguliers recrutés

pour 66 associations partenaires
Plus de 500 000 000 € de dons collectés a ce jour
Plus de 450 salariés en activité

Plus de 19 000 recruteurs de donateurs employés

et formés depuis 2004

www.ongconseil.com
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MES ENGAGEMENTS

Des pratiques de communication éthique

Une politique RSE exigeante

Un engagement formel de partage avec les salariés d’au moins 50% des résultats liés a mes
parts sociales

Un plafonnement de ma rémunération globale, lié a la taille de la structure

I I Action contre la faim — Aide et action — Aides — Amis de la Terre — Amnesty International — APF -

Care - Coalition PLUS - Croix Rouge — Fondation MVE - Handicap International — IFAW - Institut Curie
— Intervida — Ligue contre le cancer — LPO — Médecins du Monde — OXFAM - Partage — Plan — Restos du
Coeur — Le Rire Médecin - Secours Catholique — Sidaction — Solidarités — SOS Sahel - UNICEF - WWEF -

Société Protectrice des Animaux

I",II Action contre la faim - Care - CEC| - CNIB - Croix Rouge - Environnement Défense - Equiterre -
Fondation David Suzuki - Fondation québécoise du Sida - Markham Hospital Foundation - Médecins sans
frontieres - SUCO - TVO - WWEF

I I Aide et action - Aides - Amnesty International Vlaanderen - Amnesty International francophone - CNCD
I'1.11.11 - Coalition Plus - Croix Rouge de Belgique - 116t — La ligue des familles - Médecins du Monde - OXFAM
Solidarité - Plan - SOS Faim - SOS Villages d’Enfants - Unicef - WWF

Coalition PLUS - Enfants du Monde - Groupe Sida Genéve - HELP Coopération & Development - UNIA

- ALCS - Care

ONG Conseil o

www.ongconseil.com
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.’ai rencontré Antoine Vuillaume chez ONG Conseil, alors
qu’il était recruteur de donateurs dans la rue. Quelques
années plus tard, il devenait directeur général de la filiale

canadienne du Groupe ONG Conseil.

Ensemble, en 201 |, nous avons révé d’'une agence de communication

qui ne travaillerait que sur des sujets d’intérét général, qui aurait

un fonctionnement exemplaire d’entreprise sociale, et qui serait

spécialisée en mobilisation citoyenne.

Elle s’est appelée Voix Publique !

Antoine Vuillaume

Co-fondateur

Coordinateur de missions humanitaires pour Médecins du Monde
puis responsable des relations internationales de laVille de Lille, avant
de diriger ONG Conseil Canada, Antoine a une solide connaissance
du secteur associatif, des politiques publiques, et une expertise de la
communication d’intérét général.

VO IX

PUBLIQUE

MOTIVER LE PASSAGE A LACTION

L'agence Voix Publique accompagne ses clients
d’intérét général pour informer, sensibiliser, mobiliser,
concerter, recruter, a travers 4 types de missions :

Opération face-a-face
Conseil
Formation

Conception/Rédaction

Une équipe de 6 salariés et plusieurs dizaines
de mobilisateurs intervenant ponctuellement

+ de 700 professionnels, bénévoles et volontaires
en service civique formés par nos soins

Un déploiement dans + de 40 villes de France en 2016

Un des 22 membres du réseau Initiatives&Cité, premier cluster de ’ESS

Julie Seydoux

Directrice et gérante

Consultante et formatrice en communication et en développement auprés
d’entreprises sociales, d ONG et d’associations en France comme a I'étranger
depuis 5 ans, Julie est passionnée par 'innovation sociale et la mobilisation des
personnes par I'engagement pour des causes d’intérét général.

www.voix-publique.coop
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PUBLIQUE

PARMI NOS REALISATIONS NOS ENGAGEMENTS

Des pratiques de communication éthique

o . « Formation i la vente et au contact Le choix du statut SCOP : partage avec les salariés de la
.* Missions de conseil pour le «° public pour les vendeurs en insertion

. Mouvement des entrepreneurs sociaux ®  dujournal Macadam a Paris gouvernance et des bénéfices
o et I'entreprise sociale Microdon

Agrément «Entreprise Solidaire» : plafonnement des

rémunérations et des écarts de salaire

ASSOCIATIONS, FONDATIONS, COOPERATIVES, MUTUELLES, STRUCTURES
D’INSERTION, ENTREPRISES SOCIALES
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http://www.voix-publique.coop
http://www.voix-publique.coop

o

/// ACCOMPAGNER DES SPORTIFS DE HAUT NIVEAU 5
EN SITUATION DE HANDICAP {Handiamo!

GESTION DE CARRIERES SPORTIVES
CREATION DE PARTENARIATS ET SPONSORINGS
ORGANISATION DEVENEMENTS

H andiamo! est née de la volonté de partager une

histoire singuliére, celle de mon frére Micha&l, devenu Handiamo! est une structure au service des champions du handisport.

\ pa . o s . .
alage de 18 ans paraplégique suite a un accident de ski, puis Elle contribue a la reconnaissance et a la valorisation des compétences

quelques années plus tard champion du monde et champion des sportifs qu'elle soutient :

paralympique de tennis en fauteuil. * en leur proposant un accompagnement dans leur parcours

professionnel (management de carriéres, recherche de partenaires
En 2011, avec Richard Warmoes, nous avons cofondé . . ..
financiers et matériels)
’entreprise sociale Handiamo! pour accompagner d’autres . o o .
. . en organisant des événements participatifs et des conférences
grands champions du handisport. e . . .
de sensibilisation au handicap dans lesquels interviennent les

champions du handisport

Handiamo ! c’est :

® |5 sportifs de haut niveau en situation de handicap représentés
et accompagnés
@ 56 partenariats obtenus

® Des dizaines d’événements de sensibilisation au handicap réalisés

MES ASSOCIES

Richard Warmoes Michaél Jérémiasz

Co-fondateur, directeur général Co-fondateur, gérant

Entraineur professionnel de tennis, Richard a été Joueur professionnel de tennis en fauteuil depuis 2002, champion de France, champion du monde

directeur sportif du Tennis Club du 12éme Bercy et et plusieurs fois médaillé aux Jeux Paralympiques, Michaél a partagé dans un livre son approche

directeur général du Paris Jean Bouin. ’ de la vie, du sport et du handicap. Il intervient également comme consultant et conférencier.
-

www.handiamo.com
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/// ACCOMPAGNER DES SPORTIFS DE HAUT NIVEAU %
EN SITUATION DE HANDICAP

NOS ENGAGEMENTS

Une représentation de sportifs exclusivement en situation de handicap
Un engagement formel de partage des bénéfices avec les sportifs
représentés et les salariés

Agrément « Entreprise Solidaire » : plafonnement des rémunérations
et des écarts de salaire

Une politique d’achats favorisant ’économie sociale et solidaire
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www.handiamo.com

ia/ndiamo!

® Arnaud ASSOUMANI
Champion Paralympique aux Jeux de Pékin en
2008
Champion du monde en 2006 et 201 |
Recordman du monde de saut en longueur

d'athlétisme Handisport

® Manuel DE LOS SANTOS
Champion Handigolf

Numéro | européen

® Ludovic LEMOINE
Champion d'escrime en fauteuil
Médaillé d'argent au fleuret par équipe aux
Jeux Paralympiques de Londres

Médaillé d'or au fleuret et de bronze au sabre

aux championnats du monde 2015

® Maxime THOMAS
Champion de Tennis de Table handisport
Numéro | mondial en 2010 et 201 |
Médaillé de bronze aux Jeux

Paralympiques de Pékin et de Londres
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/// ACCOMPAGNER DES PERSONNES HANDICAPEES
DANS LEUR PARCOURS DE RECONSTRUCTION

\es N\“es

UN SOUTIEN ENERGIQUE
POUR MIEUX REBONDIR

Lassociation Comme les Autres accompagne les personnes

’étais présent quand mon fréere Michaél a eu handicapées a la suite d’un accident de la vie dans leur parcours

J I’accident de ski qui I'a rendu paraplégique. Je lai de reconstruction et contribue aux nécessaires changements
ensuite accompagné dans son parcours de reconstruction de regards et de relations entre « monde du handicap » et

réussi. « monde valide », vers plus de justesse et d’égalité.

C’est cette expérience personnelle que nous avons Elle propose un accompagnement global visant 6 objectifs

souhaité partager, au-dela de notre cercle intime. (accés aux droits, insertion socioprofessionnelle, logement, mobilité, sport-
culture-loisirs, changements de regards et de relations) a travers 3 types

Une dizaine d’années apreés cet accident, avec Michaél et d’actions :

sa femme Carolyn Jérémiasz-Aldridge, nous avons créé * les séjours-aventure sportifs

’association Comme les Autres. * les activités collectives de proximité

* Paccompagnement individuel a la vie sociale

Comme les Autres, C’est :

I et T g . s
NOTRE DIRECTRICE ® 3 g‘rands pruanIpe’s d actl?n : Pexpérience des sentations fortes, la mixité
valides/handicapés, le pair-accompagnement

Maud Raynaud . L . . .
Plus de 400 participants handicapés et valides a nos activités

Directrice

D’abord recruteuse de donateurs, puis responsable d’équipes, 39 séjours-aventure sportifs collectifs réalisés

formatrice et finalement DRH chez ONG Conseil France, Maud . . e e . .
29 partenaires-financeurs nous ayant déja fait confiance

accompagne le développement de Comme les autres depuis 201 3.

www.commelesautres-asso.org
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/// ACCOMPAGNER DES PERSONNES HANDICAPEES
DANS LEUR PARCOURS DE RECONSTRUCTION

Serre-Chevalier
Décembre 2012

FOCUS SUR LES SEJOURS-AVENTURE SPORTIFS

Premiere étape du parcours d’accompagnement proposé par l’association,
les séjours-aventure sportifs agissent pour les participants comme une

« piqlre d’adrénaline ».

lls sont nés de la conviction qu’a la suite d’un accident de la vie ayant pour
conséquence un handicap physique lourd, la pratique d’activités sportives
a sensations fortes dans le cadre d’un séjour ou valides et personnes en
situation de handicap échangent de facon continue, égalitaire et conviviale
représente une premiére étape vers la réconciliation avec son corps, I’'estime

de soi et la réinsertion sociale.

L'énergie générée lors de ces séjours-aventure montre que de nouveaux
espaces peuvent s’ouvrir pour les personnes en situation de handicap et ainsi,
de nouveaux horizons de vie, de plaisirs, et de reconstruction tant physique

que psychologique ou sociale.

Bastia
Septembre 2015

Tignes
Janvier 2015

NOS ENGAGEMENTS

* Application rigoureuse au sein de I’ensemble de nos
activités de notre charte de valeurs : non-discrimination,
solidarité et justice sociale, responsabilité, autonomie,
indépendance et liberté d’action, authenticité et liberté
de ton

* Souci permanent d’égalité entre les personnes dans

nos actions, au-dela de leurs différences plus ou moins

visibles, plus ou moins handicapantes, considérant

fondamentalement qu’il n’existe strictement ni

« valide » ni « handicapé » ni personne ne faisant que

donner ou recevoir

Nos partenaires :
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