. Tu souhaites rejoindre une initiative innovante et tres
dynamique de I'ESS ? Tu crois au pouvoir du lien humain et
de la bienveillance pour lutter contre la grande précarité ?

SMHOUIE%E REJOINS LA FORMIDABLE EQUIPE D'ENTOURAGE !

Entourage est une association qui lutte contre I'exclusion relationnelle des personnes sans-abri en
créant le premier réseau solidaire local sur smartphone, qui relie les riverains, les personnes SDF et
les associations de lutte contre I'exclusion.

Dans la rue, on meurt de faim, de froid... mais surtout de solitude. Entourage permet le passage a
I'action des riverains en les outillant pour engager une relation avec une personne sans-abri, grace au
soutien d'autres voisins solidaires et des associations de leur quartier.

Le cceur du projet Entourage est une application mobile qui s'adresse a deux publics :

- les associations : Entourage a créé des fonctionnalités qui permettent un meilleur suivi de
leurs maraudes, une facilitation des compte-rendu et un outil d'interactions entre
associations;

- le grand public : I'application permet la mise en relation entre riverains pour aller vers les
personnes de la rue, et met a leur disposition des ressources pédagogiques pour se
familiariser avec le monde de la rue et des conseils pour passer a I'action.

Entourage organise également des événements de sensibilisation dans les écoles et en entreprise, et
des rencontres de quartier entre voisins avec et sans domicile.

Le réseau Entourage compte aujourd’hui 21 000 membres dans toute la France, et a pour objectif d'en
atteindre au moins 30 000 a la fin de l'année. L'application Entourage est un formidable levier
d’engagement citoyen : 55 associations partenaires et 1 000 actions de solidarité déja initiées via
I'application.

Pour accompagner son déploiement, Entourage recherche un Responsable des partenariats &
nouveaux projets.

Le responsable des Partenariats & nouveaux projets fait partie intégrante de I'équipe de direction
contribue aux prises de décisions stratégiques, a I'animation des parties prenantes et globalement a
la pérennité de I'association.

Il est responsable de la mise en oeuvre de la feuille de route pour le déploiement auprés des
associations, ainsi que du portage de projets pilotes. En fonction de la croissance des activités, il sera
assisté d'un stagiaire et contribuera a faire grandir I'équipe.


http://www.entourage.social/

Le Responsable des partenariats & nouveaux projets a 1 mission principale et 1 mission secondaire :

2.

Déploiement du projet aupres des associations

Contribuer a définir la stratégie de déploiement auprées des associations ;

Faire connaitre Entourage aux associations de lutte contre I'exclusion, dans les zones
d’essaimage ciblées ;

Assurer la conception et la production des outils et modules de formation a destination des
maraudeurs et responsables d'association ;

Assurer la formation des équipes des nouvelles associations souhaitant utiliser I'application ;
Assurer le lien entre les associations partenaires et I'équipe technique d’Entourage ;

Animer le réseau de partenaires et assurer la qualité de la relation partenariale ;

Comprendre les besoins des associations en termes d'outils informatiques, et étre force de
proposition pour faire évoluer les fonctionnalités de I'application;

Gérer les projets de partenariat stratégique avec des acteurs clés du secteur.

Développement de nouveaux projets pilotes

Nous envisageons de développer de nouvelles fonctionnalités au sein de l'application, qui
permettraient de pouvoir offrir de nouveaux services aux personnes en grande précarité, mais
également d'étendre le réseau Entourage a d'autres populations fragiles. Le responsable des
partenariats & nouveaux projets prend en charge

L'étude d’opportunité / de faisabilité de ces nouvelles pistes de développement
Le montage et le suivi d'expérimentations terrain pour les pistes que nous choisissons de
poursuivre.

Ce poste comporte une part de terrain importante (RDV extérieurs, temps passé avec les équipes de
terrain partenaires). Des déplacements en province sont a prévoir.

Formation Ecole de Commerce / IEP / université (gestion de projet, action sociale...)

Grande sensibilité a la question de I'exclusion sociale

Bonnes capacités de gestion de projet

Trés bonnes capacités relationnelles & partenariales

Autonomie, sens de l'initiative et persévérance

Maitrise des outils informatiques (suite office, google docs...)

La connaissance du secteur associatif (notamment de la lutte contre I'exclusion) est un gros
plus

Rémunération a définir en fonction du profil
Basé dans les locaux d'Entourage a Paris
A pourvoir dés que possible





