
 

 
 

 
 

 
 

Fiche de poste / Recrutement 
Chargé(e) de mission création/développement des entreprises 

sociales (F/H) 
 
 
Date d’émission de l’offre : 15/12/2017 
Emise par l’ADRESS, Agence de Développement Régional des Entreprises Sociales et Solidaires 
 

OBJECTIFS 
 
L’entrepreneuriat social et solidaire est au cœur de la mission de l’ADRESS : des entreprises qui 
mettent leur efficacité économique au service de l’intérêt général. Présentes dans tous les 
secteurs d’activité, elles apportent des réponses aux défis sociétaux, sociaux et environnementaux 
d’aujourd’hui et de demain. L’ADRESS accompagne le développement des entreprises sociales et 
solidaires en Normandie. 
 
Auprès de l'équipe salariée (5 personnes), en lien également avec les administrateurs de 
l’association, vous aurez en charge l’accompagnement des porteurs de projets dans leurs phases 
d’émergence et de création, des entreprises sociales en activité dans leurs phases de 
consolidation et de développement et l’animation du dispositif de génération de projets « La 
Fabrique à Initiatives ». 
 

MISSIONS 
 

 Accompagnement anté et post création des porteurs de projets d’entrepreneuriat social 
depuis l'analyse du projet jusqu'à la formalisation du business plan : 

 Conseil personnalisé aux créateurs sur l’étude de marché, la finalité sociale et/ou 
environnementale du projet, la gouvernance (statuts juridiques), le modèle 
économique… 

 Animation de sessions collectives : réunion d’informations sur l’entrepreneuriat 
social, formations collectives auprès des porteurs de projets. 

 Accompagnement des entreprises sociales en activité : 

 Suivi et tableau de bord d’activité ; 

 Conseil personnalisé ; 

 Animation de temps collectifs : ateliers de professionnalisation (workshops), 
séances de co développement… 

 Co animation du processus de génération de projets « La Fabrique à Initiatives » : 
animation territoriale pour le repérage des besoins sociétaux, mobilisation des acteurs et 
parties prenantes (animation de groupes de travail, séances de créativité…), réalisation 
d’études d’analyse des besoins et d’opportunité, identification des porteurs de projets ; 

 Réseau relationnel : dans la mise en œuvre des missions précitées, développement d’un 
réseau auprès des experts et prescripteurs intervenant autour de la création d'entreprise, 
de l’entrepreneuriat social, de l’économie sociale et solidaire... Vous faites vivre votre 
activité et celle de la structure auprès des clubs, filières et réseaux sociaux ; 

 Veille stratégique : veille sur les méthodologies d’accompagnement à la création et au 
développement d’entreprise, les filières stratégiques de développement de l’entrepreneuriat 
social, les besoins territoriaux dans le cadre de la Fabrique à Initiatives. 

 

ENSEMBLE, DEVELOPPONS 
L’ENTREPRENEURIAT SOCIAL 



COMPETENCES 
 

 Maîtrise de technique d’animation et de créativité ; 
 Expérience exigée dans le management de projets collectifs : animation et mobilisation de 

collectifs et/ou de pilotage de réseaux d’acteurs,  
 Capacité à gérer plusieurs projets en parallèle ; 
 Capacités entrepreneuriales : autonomie, pro activité, pragmatisme, dynamisme et 

créativité. Une expérience dans la gestion d’entreprise est un plus ; 
 Expérience souhaitée dans le conseil, l'accompagnement et/ou la formation des porteurs 

de projet et créateur d’entreprise ; 
 Connaissance du fonctionnement et de l'environnement social et économique des 

entreprises notamment sur l’entrepreneuriat social et l’économie sociale et solidaire ; 
 Qualités relationnelles et pédagogiques, capacité à suivre et motiver les porteurs de projet ; 
 Capacité d'adaptation et de développement dans des contextes variés ; 
 Bonnes qualités rédactionnelles et de synthèse ; 
 Intérêt marqué pour l’entrepreneuriat social. 

 

NIVEAU 
 
Formation supérieure (Bac +3/5) en économie, gestion d’entreprise ou entrepreneuriat. 
 

CONDITIONS 
 
CDI à temps plein : 35h hebdomadaire 
Rémunération brute annuelle : Entre 22 300€ et 26 600€ (selon profil et en accord avec la 
convention collective Cner Uccar) 
Lieu de travail : Rouen avec déplacement en Normandie (Permis B nécessaire) 
 
CV et lettre de motivation à Pierric Hourçourigaray, directeur, avant le 05/01/2018 : 
contact@adress-normandie.org 
 
ADRESS 115 boulevard de l’Europe Pôle Régional des Savoirs 76100 Rouen – 02 35 72 12 12  - 
www.adress-normandie.org 
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