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FINANCEURS

Profils

Bénéficiaires par entreprise 

Densité des MPME
dans le pays FAIBLE

Poids du secteur
informel FAIBLE

12/1000
Habitant1 50.0003

Nombre de coopératives
dans le pays

Entre 20 et
30% PIB2

Cibles

ENTREPRISES SOCIALES
ET INCLUSIVES

Pépinières Hôtel
d'entreprise

Tiers Lieu

20%

FORMATIONS

Amorçage Accélération

Croissance Maturité

Lancement
(Startup)

22% 44%

20%

Fablab Incubateur Accélérateur

20% 80% 60%

78%

67% 56%

QUELLE PLACE ?
POUR LES ENTREPRISES SOCIALES ET INCLUSIVES AFRIQUE DU SUD

55,6%

22,2%

11%

11%

STRUCTURES
D’ACCOMPAGNEMENT

20% 
STRUCTURE
PUBLIQUE

20% 
ONG/

ASSOCIATION 

60%
STRUCTURE

PRIVÉE 

Profils

40%

Volume des investissements à impact
(GIIN données 2015) :

Banques ou institutions 
financières privées
Fondations

Entreprises privées 
Administrateurs de fonds 
(Impact, capital-risque, etc.)

Fort

10%

30%

20%

10%

30%

Plus de 10.000
Personnes

De 100 à 500
Personnes

De 500à 1000
Personnes

Moins de 100
Personnes

De 2000 à 5000
Personnes

1. https://data.worldbank.org/
& World Bank Group, SME Finance Forum & IFC, MSME FINANCE GAP: Assessment of the Shortfalls and Opportunities in Financing 
Micro, Small and Medium Enterprises in Emerging Markets, 2017
2. FMI, L’économie informelle en Afrique Subsaharienne, 2017
3. Andrew Emmanuel Okem, Theoretical and Empirical Studies on Cooperatives
Lessons for Cooperatives in South Africa. Cooperatives in Vogue: A Case Study of Cooperatives in South Africa (Springer Link), 2016



Secteurs : 
Entrepreneuriat social, autonomisation des BoP & jeunes, Green,
entrepreneuriat et emploi des femmes, emplois inclusifs 

Secteurs : 
Entrepreneuriat Social, Emploi et entrepreneuriat des jeunes,
Energie & Green, emploi et entrepreneuriat des femmes et Noirs 
(politique B-BBEE)

PROGRAMMES

Coopération internationale Entreprises et fondations

CADRE POLITIQUE, INSTITUTIONNEL
ET JURIDIQUE

2MINISTÈRES
IMPLIQUÉS

Le Ministère du Développement Economique, à travers le 
Département de Développement Economique, et le Ministère 
du Commerce et de l’Industrie, à travers son Département du 
Commerce, de l’Investissement et de la Compétition.

Retenue dans le « Drast Green Paper on the Social Economy » 
réalisé par le Département de Développement Economique du 
Ministère du Développement Economique.

PAS DE RÉSEAU
ACTIF 

UNE DÉFINITION
INSTITUTIONNELLE 

Mais des travaux actuellement en cours au sein du Social 
Enterprise Academy pour la création d’un réseau.

UNE FORTE PROMOTION
DU SECTEUR 

UN PROJET DE POLITIQUE
PUBLIQUE 

Une stratégie nationale de communication dans le cadre du 
Programme d'appui à la promotion et à la sensibilisation des 
coopératives, et plusieurs évènements de sensibilisation tels 
que le « Social Enterprise Success Conference » organisé en 
janvier 2020 par le « Social enterprise success », le « Social 
Enterprise Forum on Africa » organisé en novembre 2019 à 
Durban par Lavanchie Africa, l’« Africa Early Stage Investor 
Summit (AESIS) » organisé en novembre 2019 à Cape town par 
le « Venture Capital for Africa et l’African Business Angel 
Network (ABAN) ».

INCITATIONS NATIONALES

Marché public : (i) des mesures favorables pour les MPME et 
pour les grandes entreprises qui présentent dans leurs offres des 
possibilités avérées de sous-traitance avec les MPME détenues 
par les femmes, les personnes en situation de handicap, ou les 
individus de couleur noire et obligation de sous-traitance en cas 
d’acquisition ; (iii) des mesures favorables pour les entreprises 
ayant le statut BBBEE niveau 2. 
Fiscalité : des mesures favorables pour les 
associations/coopératives d’une part et les MPME, ainsi qu’aux 
entreprises dirigées par des Noirs dans le cadre de la « BBBEE Act 
and the Codes ».
Investissement : (i) des mesures favorables pour les MPME des 
secteurs de l’agro-industrie, la technologie & R&D ; (ii) des mesures 
favorables pour les entreprises ayant le statut BBBEE niveau 1 et niveau 
2 dans le cadre des programmes « Black Industrialists Scheme », « 
ADEP » et « développement des clusters » ; (iii) des mesures favorables 
pour les entreprises disposant d’un « Projet économique à statut 
particulier » (inclusion économique et sociale des populations à faible 
revenu). 
Fonds publics : National Empowerment Fund (NEF), Isivande 
Women's Fund (IWF), NYDA Grant Programme. 

New Growth Path Framework 2010-2020
Stratégie B-BBEE et ses codes de bonnes pratiques
The National Youth Policy 2015-2025
Green Economy Accord 2011
Cadre stratégique sur le genre et l'autonomisation économique 
des femmes
Developing Inclusive and Creative Economies Programme

en cours d’élaboration par le Département de Développement Econo-
mique : le « White Paper on the Social Economy ». 
D’autres politiques pertinentes : 

PAS DE CADRE
JURIDIQUE CONSACRÉ

le « National Social Economy Consultation » présidé par le 
Ministre du Commerce, de l’Industrie et du Développement 
Economique pour un dialogue entre l’Etat et la société civile.

UN CADRE DE CONCERTATION NATIONAL 

Le « Drast Green Paper on the Social Economy » présentée à la 
conférence nationale de concertation sur l’économie sociale, tenue les 
27 et 28 février 2019 à Sandton en Afrique du Sud.

UNE FEUILLE DE ROUTE CONSACRÉE 

Sur données de recensement



Formes
juridiques

Taille des Entreprises
Sociales et Inclusives

Secteur d'intervention
géographique

4

Atteinte des ODDs par
les entreprises recensées

7 Appartenance
à un réseau professionnel ou de plaidoyer

8

Secteur
d'activité 

5 Identité des
populations cibles

6

TYPOLOGIE DES ENTREPRISES
SOCIALES ET INCLUSIVES

Formalité321

17%

22%

17%
18%

10%

5%
6%

5%

AFRIQUE DU SUD

Oui
83%

Non
17%

NGO
16%

Partnership
2%

CC
6%

NPO
18%

Private
company

25%

Pty ltd
29%

PBO
4%

Micro
10%

Petite
38%

Moyenne
52%

Informel
8%

Formel
92%

Urbain
65%Rural

35%

Education/
Formation

40%

Logement
decent

5% Santé
7%

Artisanat
13%

TIC
5%

17%
Environnement

Agriculture/
Agroalimentaire 

10%

Industrie
3%

Noir
16%

Jeunes/Noir
35%

Femmes
22%

BOP/Noir
27%


