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1. https://dataworldbank.org/ & World Bank Group, SME Finance Forum & IFC, MSME FINANCE GAP: Assessment of the
Shortfalls and Opportunities in Financing Micro, Small and Medium Enterprises in Emerging Markets, 2017

| 2. FMI, Léconomie informelle en Afrique Subsaharienne, 2017

| 3.Ministry of Employment and Labor Relations, 2018 Statistical Report, 2019



CADRE POLITIQUE, INSTITUTIONNEL
ET JURIDIQUE
MINISTERES

_I 3 IMPLIQUES

Ministere du Commerce et de U'Industrie (MOTI), Ministére
du développement de la main d'ceuvre et de l'emploi,
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Ministére du Genre et de la Protection Sociale.
RESEAU

Oﬁi 1 ACTIF

le Social Enterprise Ghana (SE Ghana) qui met en ceuvre
des actions fortes de plaidoyer et joue également un role de
concertation entre ['Etat et la société civile sur le sujet SIB

SPCIAL

GHANA

UNE FORTE PROMOTION
DU SECTEUR

une stratégie de communication en cours d'élaboration
pour le Draft Ghana Social Enterprise Policy 2018 et
plusieurs évenements tels que ['Africa Impact Forum
organisé par Alil South Africa et les « Social Thursday »
organisés par le Birtish Council

UNE DEFINITION
INSTITUTIONNELLE

Au sein du « Ghana Social Enterprise Policy » en cours de
ratification.

% PAS DE CADRE
.=, JURIDIQUE CONSACRE

UNE POLITIQUE
PUBLIQUE CONSACREE

finalisée en fin dannée 2018 par le Social Enterprise Ghana (SE
Ghana) en collaboration avec le Ministére du Commerce et de 'Indus-

trie (MOTI) et le British Council :
D'autres politiques pertinentes :
©Programme coordonné des politiques de développement écono-
mique et social (2017-2024)
©Plan national intégré pour l'entrepreneuriat et l'innovation (NEIP)
© MSME Policy
oLivelihood Empowerment Against Poverty Program (LEAP)
©National Youth Policy 2016
©Rural Enterprises Programme (REP)
©Programme de soutien aux entrepreneurs diplomés
©Programme local de développement des entrepreneurs et des
compétences

Ghana Social Enterprise Policy.
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© Marché public : des mesures favorables pour les entreprises
étrangeres qui sous-traitent a des MPME locales et pour
celles qui réalisent une joint-venture avec des MPME locales

© Fiscalité : (i) des mesures favorables pour les MPME ; (ii) des
mesures favorables pour les jeunes entrepreneurs ghanéens
agés de moins de 35 ans et qui travaillent dans les secteurs
de l'industrie, les TIC, 'agroalimentaire, la production d'éner-
gie, le traitement des déchets, le tourisme et les arts créatifs,
['horticulture et les plantes médicinales.

© |nvestissement : des mesures favorables pour les MPME
présentes sur des territoires prioritaires et les entreprises des
secteurs de l'agriculture, l'utilisation des matiéres premieres
locales, le recyclage des déchets et le tourisme.

© Fonds publics au niveau national : Fonds Microfinance Small
Loans Center, Fonds NEIP, Fonds de soutien aux jeunes
entreprises (Y.E.S.), Fonds commun de ' Assemblée de district
pour les personnes en situation de handicap, Fonds pour
l'entrepreneuriat féminin

INCITATIONS NATIONALES

PROGRAMMES

Coopération internationale

BANQUE MONDIALE

Secteurs :
Autonomisation des femmes et des BoP & ruraux,

green, Tech.

( Sur données de recensement)

Entreprises et fondations

,E*;» LouisDreyfus = =
ey sk o SKOL B Microsoft
&2z¢
camlll ' F OUNI)A[ ION Ne_StIé

Secteurs :
Entrepreneuriat social, Autonomisation des BoP & ruraux,

emploi des jeunes & TIC



TYPOLOGIE DES ENTREPRISES veece®
SOCIALES ET INCLUSIVES GHANA

Formes Taille des Entreprises Formalité
juridiques Sociales et Inclusives
8%
20% Informel
Foundation 38%
% Moyenne
92%
15% — Formel

Micro

Secteur d'intervention Secteur |dentité des
géographique d'activité populations cibles
5% 12% 10%
Indt?s%i)e Artisanat Environnemer?t 35% Autres
Femmes

44%

Rural

16%

O TIC

0,
56% 55an/?é
Urbain
38%
. Education/ 42%
16% Formation Jeunes
Agriculture/
Agroalimentaire
Atteinte des ODDs par Appartenance
les entreprises recensées a un réseau professionnel ou de plaidoyer

23%

20%
16%

13%
10%
6%
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65%
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