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1. https://data.worldbank.org/ & World Bank Group, SME Finance Forum & IFC, MSME FINANCE GAP: Assessment of the
Shortfalls and Opportunities in Financing Micro, Small and Medium Enterprises in Emerging Markets, 2017

2. FM|, L'économie informelle en Afrique Subsaharienne, 2017

3.Ministére du Commerce et de l'Industrie et Rwanda Coopératives Agency, Politique Nationale des Coopératives au
Rwanda. “Vers des entreprises coopératives privées et des entités commerciales pour la transformation
socio-économique’, 2018
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CADRE POLITIQUE, INSTITUTIONNEL
ET JURIDIQUE
MINISTERES

3 IMPLIQUES

Ministére du Commerce, de l'Industrie et des Affaires de la
Communauté de 'Afrique de I'Est (MINEACOM), Ministere
du Genre et de la Promotion de la Famille (MIGEPROF),
Ministére de la Jeunesse (MINIYOUTH)
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East African Social Enterprise Network (EASEN) qui joue un
role important de plaidoyer dans les pays suivants : Kenya,
Ouganda, Rwanda, Tanzanie.

Pas de réseau national actif
UNE FAIBLE PROMOTION
DU SECTEUR
mais de nombreux évenements sur lentrepreneuriat en
général comme le Congrés mondial sur l'Enterpreu-

nership-GEC+Afrique, le Sommet Youth Connekt Africa de
la CNUCED.
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PAS DE CADRE JURIDIQUE
CONSACRE

UNE DEFINITION ETABLIE DANS
LE CADRE D’UN PROJET DE
LA BANQUE MONDIALE

PAS DE POLITIQUES
PUBLIQUES CONSACREES

D'autres politiques pertinentes :

© East Africa Development Cooperation Roadmap 2016-2021
©Politique coopérative nationale & Politique en faveur des Petites
et Moyennes Entreprises (PME) 2010

© Vision 2020 Umurenge Programme (VUP)

© Politique nationale en matiere d'égalité des sexes

© Politique nationale de la jeunesse

© National Skills Developement and Employment Programme

© Stratégie Nationale de Croissance Verte et de Résilience
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© Marché public :
locales

© Fiscalité : des mesures favorables pour les associations/coo-
pératives, les MPME et les entreprises des secteurs des TIC,
du transport et de 'énergie.

© Investissement : des mesures favorables pour les MPME, les
entreprises installées dans des zones prioritaires, et celles qui
portent des projets énergétiques.

© Fonds publics : Business Development Fund, Skills Develop-
ment Fund, Fonds « Youth and Women Employment ».

INCITATIONS NATIONALES

des mesures favorables pour les MPME

PROGRAMMES

Coopération internationale
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BANQUE MONDIALE

Department
for International
Development
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Secteurs :

Autonomisation des BoP & ruraux, green, inclusion digitale

( Sur données de recensement)
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Secteurs :
Entrepreneuriat social, Autonomisation des BoP & ruraux,

green, inclusion digitale
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Formes Taille des Entreprises Formalité
juridiques Sociales et Inclusives
3% ) 3%
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NGO

18%

Association

60%
Petite
35%
76% Moyenne
I Limited by 97%
shares Formel

Secteur d'intervention Secteur |dentité des
géographique d'activité populations cibles
1% 6%
63% Industrie Santé 11%
Rural Environnement 32%
37% 42% Femmes
Urbain BOP
15%
57% Artisanat
Agriculture/ 1%

Agroalimentaire Autres

15%

Jeunes

Atteinte des ODDs par Appartenance
les entreprises recensées a un réseau professionnel ou de plaidoyer

23%




